Zarzadzenie wewnetrzne nr 2/2018
Dyrektora Centrum Kultury ,,Karolinka”

z dnia 13 czerwca 2018 r.

w sprawie naboru na wolne stanowisko pracy: specjalista ds. edukacji i dokumentacji
archiwalnej w Centrum Dokumentacji Deportacji Gornoslazakéw do ZSRR w 1945 r.
w ramach Centrum Kultury ,Karolinka”, 41-922 Radzionkéw, Plac Jana Pawla II 2

Dziatajac na podstawie § 10 ust. 1 pkt 6 Statutu Centrum Kultury ,Karolinka” nadanego przez Rade
Miasta Radzionkow Uchwatg Nr XXVII/264/2012 z dnia 27 grudnia 2012 roku wraz z pdzniejszymi
zmianami

Dyrektor Centrum Kultury ,Karolinka”
w Radzionkowie
zarzadza, co nastepuje:

§ 1.

Wprowadza sie zasady naboru kandydatébw na wolne stanowisko: specjalista ds. edukacji
i dokumentacji archiwalnej w Centrum Dokumentacji Deportacji Gérnoslazakéw do ZSRR w 1945 r.
w ramach Centrum Kultury ,Karolinka”, 41-922 Radzionkéw, Plac Jana Pawfa II 2 stanowigce zatacznik
nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

W celu analizy ztozonych dokumentow oraz przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej powotuje sie
komisje:

1. Matgorzata Laburda - cztonek
2. Jakub Zorzycki - czionek
3. Jarostaw Wronski - cztonek

g 3.
W sktad komisji wchodzi takze Dyrektor Centrum Kultury ,Karolinka” jako przewodniczacy.
g 4.

Komisja sporzadza protokét z dokonanej przez siebie analizy ztozonych dokumentéw oraz
przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami na wolne stanowisko pracy.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 6.

Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Kierownikowi Dziatu Administracyjno - Gospodarczego.




Zatacznik nr 1

DYREKTOR CENTRUM KULTURY , KAROLINKA"”

ogtasza nabdér kandydatéow na wolne stanowisko: specjalista ds. edukacji
i dokumentacji archiwalnej w Centrum Dokumentacji Deportacji Gérnoslazakéw do ZSRR
w 1945 r. w ramach Centrum Kultury ,,Karolinka"”, 41-922 Radzionkéw, Plac Jana Pawta II 2

STANOWISKO: specjalista ds. edukacji i dokumentacji archiwalnej

LICZBA STANOWISK PRACY: 1

WYMIAR ETATU: 1 x 1 etat

CEL STANOWISKA: praca w zakresie funkcjonowania Centrum Dokumentacji

Deportacji Gornoslgzakdéw do ZSRR w 1945 r.,

WYMAGANIA KWALIFIKACYINE:
- niezbedne:

1. wyksztafcenie wyzsze historyczne;

2. znajomosc historii XX wieku;

&

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych
oraz przygotowywania oferty edukacyjnej;

wysoka kultura osobista;

zdolnosc¢ analityczna, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnoéé, komunikatywnoéc;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

podstawowa znajomosc jezyka angielskiego lub niemieckiego;

Sl

znajomos¢ obstugi pakietu MS Office.

- dodatkowe:

1. doswiadczenie zawodowe w samorzadowej instytucji kultury lub innym podmiocie
realizujacym zadania z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego;

2. umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy;
3. umiejetnos¢ pracy biurowej;

3. posiadanie prawa jazdy kat. ,B”.

PODSTAWA ZATRUDNIENIA:
umowa o prace zawarta na kolejne, bezposrednio nastepujace okresy:

1. czas okreslony
2. czas nieokreslony

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE OD KANDYDATA:

list motywacyjny

C.V.

o$wiadczenie o zapoznaniu sig z klauzulg informacyjng (zat. nr 2)

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zat. nr 3)

oswiadczenie kandydata, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub umysine przestepstwo
skarbowe (zat. nr 4)

LRI

leul



TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

1.

Sktadane aplikacje powinny zawierac¢ klauzule:

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s.1)
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w celu rekrutacji
przez Centrum Kultury ,,Karolinka”.

2

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach do
dnia 27 czerwca 2018 roku, do godz. 16:00, osobiscie w Centrum Kultury ,Karolinka”
w Dziale Administracyjno - Gospodarczym, pokdj nr 23 - w godz. od 8:00 do 16:00, poczty
na adres Centrum Kultury ,Karolinka” z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
specjalista ds. edukacji i dokumentacji archiwalnej.

Aplikacje, ktére wptyna do Centrum po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby spetniajace wymogi formalne, zostang powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej, do 29 czerwca 2018 roku.

Rozmowy kwalifikacyjne odbedaq sie w terminie do 6 lipca 2018 roku.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej:

http://www.karolinka.art.pl/bip - zakladka aktualnosci, a takze na tablicy ogtoszen
w Centrum Kultury ,Karolinka”, Plac Jana Pawia II 2.

W przypadku kandydatow nieprzyjetych do pracy, przedtozone przez nich dokumenty mogg
by¢ przez nich odebrane w terminie do 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw. Nieodebrane w
w/w terminie dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.




Zalacznik nr 2

KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie z art. 13 ust.1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE L z 2016 r. Nr 119, s5.1)
informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Kultury ,Karolinka” z siedziba
w Radzionkowie, Plac Jana Pawta II 2, 41-922.

W celu ochrony Pani/Pana danych osobowych, powotano Inspektora Ochrony Danych Osobowych,
z ktorym mozna skontaktowac si¢ mailowo pod adresem:iod@karolinka.art.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji przez Centrum Kultury ,.Karolinka”
w Radzionkowie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b. RODO.

Odbiorcg Pani/Pana danych beda podmioty na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania rekrutacji, w przypadku nieprzyjecia
do pracy dane zostang usuniete do 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw.

Posiada Pani/Pan prawo dostgepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem pod warunkiem, gdy przepisy prawa umozliwiajg
dokonanie takich zmian.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy.
Jest Pani/Pan zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci zawarcia umowy o prace.

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z Klauzulg Informacyjng o przystugujacych mi prawach, ktérej tresé
stanowi zatacznik do Polityki Ochrony Danych Osobowych Centrum Kultury ,Karolinka” w Radzionkowie.

Data, czytelnie imie i nazwisko




Zatacznik nr 3
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
T IOIRITIONG) | MAZWISKO. 1o swmumuinim s nmsnmsns s s s s s 3 s 0 s S5 S L D e
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(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

6. WYKSZEAICENIE UZUDEINIBIACE « . vverteiiie sttt e e ettt e e e e e e e e re s s e e e e e e e e e st e e e e e e e s e

...............................................................................................................................................................................

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

8.Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

9.0swiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym

SErid vuvvviirininrnnas | PP WYAANYIM PEZET wovrvvviovevsinimsn o s s s s i i e s e i s S s o b e

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s.1) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w celu rekrutacji przez Centrum Kuitury
«Karolinka”,

(miejscowos¢ i data)




Zatacznik nr 4

OSWIADCZENIE

Ja NiZej POAPISANY/@ e ettt ettt et
(imie i nazwisko)

Zamieszkaly/@ === isiisisssiesssesiassssssdessssmsessessans USSP
(adres zamieszkania)

legitymujacy sie doWodem - 0SoBISHITT e o s i i s s s seimokmasem o csrssanss
(seria i nr dowodu osobistego)

WYAANYM PIZEZ e et et e et e et et e e e e e e e et eee e een s

oswiadczam,

iz nie bytem/nie bytam skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umysline przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo

skarbowe.

(miejscowos$é, data) (podpis)

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz, UE L z 2016 r. Nr 119, s5.1) wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w celu rekrutacji przez Centrum Kultury ,Karolinka”.

(miejscowosd i data) (podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)




